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Положение 

 о поощрении обучающихся за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 
общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности а также о  дисциплинарных взысканиях, 
применяемых к обучающимся МБОУ «Кадетская школа» 

 
           1.Общие положения  

1.1. Настоящее положение (далее Положение) о поощрении обучающихся за успехи в 
учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой 
экспериментальной и инновационной деятельности разработано в соответствии с п.10.1, и п.11 ч.3 
ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «об образовании в Российской федерации»,  
приказом Министерства образования и науки РФ от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении Порядка 
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания» (с 
изменениями от 21.04. 2016 г. Приказ Министерства образования и науки РФ  №453), Уставом 
МБОУ «Кадетская школа».  

1.2. Положение определяет виды, основания и порядок поощрения обучающихся за успехи в 
учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 
исследовательской деятельности, а так же порядок учета поощрений обучающихся и их хранение в 
архивах информации.  

1.3. Целью поощрения обучающихся является выявление и поддержка активных, творческих и 
интеллектуально одаренных детей, обучающихся, имеющих спортивные достижения.  

Основными задачами поощрения обучающихся МБОУ «Кадетская школа» являются: 
- Обеспечение в образовательной организации благоприятной обстановки для плодотворной 

учебы и работы; 
- Формирование у обучающихся образовательной организации активной жизненной позиции; 
- Создание условий для общественной презентации достижений обучающихся 

образовательной организации; 
- Стимулирование и активизация обучающихся образовательной организации в освоении 

образовательных программ и получении образования в полном объеме; 
- Поддержка активных, творческих, целеустремленных, интеллектуально одаренных 

обучающихся, а также обучающихся, имеющих спортивные достижения. 
1.4. Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность 

гимназии и определяет порядок соблюдения  дисциплины в МБОУ  «Кадетская школа», обязанности 
воспитанников и кадет по ее соблюдению, виды поощрений и дисциплинарных  взысканий, права 
административных лиц по их применению. Оно обеспечивает единство подхода директора МБОУ  
«Кадетская школа»,  администрации, педагогов, воспитателей, сотрудников школы к повышению 
состояния дисциплины, а также к организации воспитательного и образовательного  процесса.  

Все должностные лица, воспитанники и кадеты независимо от своих чинов, званий, служебного 
положения и заслуг должны руководствоваться требованиями настоящего Положения.  

2. Основные принципы поощрений обучающихся и наложения дисциплинарных 
взысканий 

2.1. Под поощрением в Положении подразумевается система мер, направленных на 
побуждение, мотивацию, стимулирование обучающихся образовательной организации к активному 



участию в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 
творческой, экспериментальной и инновационной деятельности. 

2.2. Поощрение обучающихся образовательной организации основывается на следующих 
принципах: 

- Стимулирование успехов и качества деятельности обучающихся образовательной 
организации;  

- Единство требований и равенство условий применения поощрений для всех обучающихся 
образовательной организации. 

- Обучающиеся образовательной организации имеют право на поощрение за достижение 
успехов в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 
творческой, экспериментальной и инновационной деятельности. 

2.3. Видами поощрения обучающихся МБОУ «Кадетская школа» являются: 
«Похвальная грамота». Поощряются обучающиеся образовательной организации, успешно 

прошедшие промежуточную аттестацию и имеющие итоговые отметки «отлично» по всем 
предметам учебного плана соответствующего класса по итогам учебного года. 

«Почетная грамота». Поощряются обучающиеся образовательной организации – победители и 
призеры школьного, муниципального или регионального этапов Всероссийской олимпиады 
школьников; победители и призеры олимпиады и иных интеллектуальных и (или) творческих 
конкурсов, физкультурных и (или) спортивных мероприятий; обучающиеся образовательной 
организации, принимающие участие в общественной, научной, научно-технической, творческой, 
экспериментальной и инновационной деятельности образовательной организации; обучающиеся 
образовательной организации, прошедшие промежуточную аттестацию и имеющие итоговые 
отметки «отлично», «хорошо» по предметам учебного плана соответствующего класса по итогам 
учебной четверти. 

Грамота, диплом, сертификат участника. Поощряются: 
- обучающиеся образовательной организации, принимающие участие в конкурсах, 

соревнования, школьных предметных олимпиадах, физкультурных и спортивных состязаниях, 
соревнованиях; 

- коллектив обучающихся образовательной организации за успехи в учебной, физкультурной, 
спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 
инновационной деятельности; 

«Благодарственное письмо». Поощряются: 
обучающиеся образовательной организации, принимающие участие в организации 

мероприятий, проводимых образовательной организацией; учащиеся образовательной организации, 
демонстрирующие высокие результаты в общественной деятельности (волонтерская работа, помощь 
классному руководителю, участие в самоуправлении образовательной организации, подготовка и 
реализации социальных проектов, практики); 

родители (законные представители) обучающихся образовательной организации, достигшего 
высоких показателей в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-
технической, творческой, исследовательской деятельности; родители (законные представители) 
обучающихся, активно участвующие в общественной деятельности образовательной организации. 

К воспитанникам, кадетам, вице – ефрейторам, вице - младшим  сержантам и  вице -сержантам, 
вице-старшинам применяются следующие поощрения: 

5) присвоение кадетам чинов. Поощряются кадеты, достигшие высоких результатов в обучении 
и воспитании; 

При оформлении поощрения обучающихся образовательной организации допускается 
изображение государственных символов Российской Федерации, официальных символов Алтайского 
края и муниципального образования города Бийска. 

Использование изображений государственных символов иностранных государств, 
официальных символов иных субъектов Российской Федерации и официальных символов 
муниципальных образований, расположенных в иных субъектах Российской Федерации, при 
оформлении поощрения учащихся образовательной организации не допускается. 

Достижение обучающимися образовательной организации успехов в какой-либо из областей, 
указанных в пункте 2.3 настоящего Положения, не исключает право на получение обучающимися 
образовательной организации поощрения в иных областях. 



2.4. Дисциплина есть строгое и точное соблюдение всем личным составом МБОУ  «Кадетская 
школа» порядка и правил, установленных законами, Правилами внутреннего распорядка и Уставом 
МБОУ  «Кадетская школа», а также приказами должностных лиц МБОУ «Кадетская школа». Она 
поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических 
работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся 
не допускается. 

2.5. Дисциплина основывается на осознании каждым должностным лицом, воспитанниками и 
кадетами   МБОУ  «Кадетская школа» личной ответственности за исполнение своих обязанностей, 
поведении в МБОУ  «Кадетская школа» и вне её. 

2.6. Дисциплина обязывает каждого кадета: 
- быть верным Торжественной Клятве кадета, строго соблюдать Устав МБОУ  «Кадетская 

школа» и Правила внутреннего распорядка; 
- выполнять свой долг осознанно и умело, добросовестно изучать образовательную программу, 

беречь школьное имущество; 
- поддерживать определенные Уставом и Правилами внутреннего распорядка школы  

взаимоотношения между кадетами, крепить кадетское товарищество и братство « Кадет кадету друг 
и брат навсегда»; 

- оказывать уважение старшим и друг другу, соблюдать правила приветствия и вежливости; 
- с достоинством вести себя в общественных местах, не допускать самому и удерживать других 

от недостойных поступков, содействовать защите чести и достоинства граждан. 
2.7. В целях поддержания высокого уровня дисциплины в МБОУ  «Кадетская школа» 

педагогический состав должен: 
- изучать личные качества подчиненных, сплачивать коллектив, укреплять дружбу между 

кадетами разных национальностей, социального положения и различного вероисповедания; 
- знать состояние дисциплины и уровень морально – психологического состояния кадет, 

добиваться единого понимания требований, задач и способов укрепления дисциплины, руководить 
их деятельностью по укреплению дисциплины и повышению морально – психологического 
состояния воспитанников и кадет, обучать практике применения поощрений и наложения 
дисциплинарных взысканий; 

- немедленно устранять выявленные нарушения Устава и Правил внутреннего распорядка 
МБОУ  «Кадетская школа» и решительно пресекать всякие действия, которые могут причинить вред 
здоровью воспитанникам и кадетам; 

- организовывать правовую пропаганду и проводить работу по предупреждению происшествий 
и проступков; 

-  воспитывать кадет в духе неуклонного выполнения требований дисциплины и высокой 
исполнительности, развивать и поддерживать у них чувство собственного достоинства, сознания 
кадетской чести и долга, создавать в МБОУ  «Кадетская школа» нетерпимое отношение к 
нарушениям дисциплины, особенно правил взаимоотношений между кадетами, фактам социальной 
несправедливости; 

- систематически анализировать состояние дисциплины и морально – психологическое 
состояние подчиненных ему кадет, своевременно и объективно докладывать о них вышестоящему 
начальнику, а о происшествиях – немедленно. 
     2.8. Права должностных лиц по применению поощрений к подчиненным  
        2.8.1.Командир отделения, заместитель командира взвода, преподаватель имеют право 
ходатайствовать перед воспитателем, администрацией МБОУ «Кадетская школа» о поощрении 
подчиненных. 
        2.8.2. Воспитатель имеет право: 

а) снять ранее наложенное взыскание;   
б) объявить благодарность; 
2.8.3. Заместитель директора МБОУ  «Кадетская школа» имеет право: 
а) снять ранее наложенное взыскание;   
б) объявить благодарность; 
2.8.4. Директор МБОУ  «Кадетская школа»  в отношении подчиненных ему кадет пользуется 

правом применять меры поощрения в полном объеме настоящего Положения. 
3 Порядок применения поощрений 



 
3.1. Поощрение учащихся образовательной организации осуществляются в соответствии с 

приказом директора МБОУ «Кадетская школа», основанием для которого является решение 
Педагогического совета или иного общественного органа (в пределах его компетенций) 
образовательной организации. 

3.2. Педагогический совет МБОУ «Кадетская школа» принимает решение о поощрении 
учащегося образовательной организации по результатам рассмотрения документов, 
свидетельствующих о достижениях учащегося в учебной, физкультурной, спортивной, 
общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 
деятельности (дипломы, грамоты, свидетельства, сертификаты, публикации в средствах массовой 
информации), предоставленных оргкомитетом олимпиады, конкурса, смотра-конкурса,  классным 
руководителем, учителем-предметником, педагогом дополнительного образования, заместителем 
директора образовательной организации.  

Педагогический совет образовательной организации рассматривает документы, в течение 10 
рабочих дней со дня их получения. 

3.3. Решение о поощрении учащегося образовательной организации принимается 
Педагогическим советом образовательной организации в порядке, предусмотренном Положением о 
Педагогическом совете образовательной организации. 

3.4. Вручение поощрений учащимся образовательной организации осуществляется в 
торжественной обстановке. 

3.5. Поощрение «Присвоение кадетам чинов» рассматривается и принимается Советом 
офицеров – воспитателей МБОУ «Кадетская школа» 

3.6.Поощрения могут применяться в отношении отдельного кадета, взвода, всей школы. 
При определении  вида поощрения принимаются во внимание характер заслуг или отличия 

кадета, а так же прежнее отношение его к своим обязанностям. 
3.7. Кадет, имеющий дисциплинарное взыскание, поощряется снятием ранее наложенного 

взыскания. Право снятия дисциплинарного взыскания принадлежит должностному лицу, 
наложившему взыскание, а также прямым начальникам, имеющим не меньшую, чем у него, 
дисциплинарную власть. 

Одновременно с воспитанника или кадета может быть снято только одно дисциплинарное 
взыскание. 

Должностное лицо имеет право снять дисциплинарное взыскание только после того, как оно 
сыграло свою воспитательную роль и воспитанник или кадет исправил свое поведение образцовым 
выполнением своих обязанностей. 

3.8 Снятие дисциплинарного взыскания – понижения в кадетском чине (должности) – может 
применяться к вице - ефрейторам, вице - младшим  сержантам и вице - сержантам не ранее чем через 
полгода со дня понижения в кадетском чине (должности). 

Вице - сержанты, пониженные в кадетском звании, независимо от занимаемой ими должности 
восстанавливаются в прежнем кадетском звании одновременно со снятием дисциплинарного 
взыскания. 
      4. Дисциплинарные взыскания 

4.1. За неисполнение или нарушение Устава школы, правил внутреннего распорядка и иных 
локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 
деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - 
замечание, выговор, понижение в кадетском чине, лишение звания «кадет», отчисление из ОО. 

4.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным 
программам начального общего образования учащихся с задержкой психического развития и 
различными формами умственной отсталости 

За нарушение дисциплины или общественного порядка кадет лично несет дисциплинарную 
ответственность. 

При наложении дисциплинарного взыскания начальник должен учитывать, что налагаемое 
взыскание, как мера укрепления дисциплины и воспитания кадет, должно соответствовать тяжести 
совершенного проступка и степени вины, установленным должностным лицом в результате 
проведенного разбирательства. 



4.3. В целях общественного осуждения нарушений дисциплины и общественного порядка 
проступки кадет по решению директора школы могут рассматриваться на: кадет – на общих 
кадетских собраниях; вице-сержантов – на собраниях вице-сержантов. 

4.4. Применение дисциплинарных взысканий осуществляется в соответствии с приказом 
Министерства образования и науки РФ от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении Порядка применения к 
обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания».  

4.5. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения 
дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени 
болезни учащегося, пребывании его на каникулах, а также времени, необходимого на учет мнения 
совета учащихся, совета родителей, но не более семи учебных дней со дня представления директору 
ОО мотивированного мнения указанных советов в письменной форме. 

За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно дисциплинарное 
взыскание.  

4.6. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении учащихся начальных классов и 
учащихся с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости.  

4.6.1. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении учащихся в каникулярное 
время и во время болезни учащегося  

4.7. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное расследование, 
осуществляемое на основании письменного обращения к директору Школы участника 
образовательных отношений.  

4.8. Дисциплинарное взыскание замечание, выговор, понижение в кадетском чине, лишение 
звания «кадет» оформляется приказом директора ОО.  

4.9. Решение о дисциплинарном взыскании – отчисление из ОО – выносится Педагогическим 
советом и оформляется приказом директора школы.  

4.10. Отчисление из ОО несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста пятнадцати лет, 
как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинарных 
проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры 
дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее 
пребывание учащегося в ОО, оказывает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их 
права и права работников ОО, а также нормальное функционирование ОО;  

4.11. Отчисление несовершеннолетнего учащегося как мера дисциплинарного взыскания 
применяется, если сроки ранее примененных к учащемуся мер дисциплинарного взыскания истекли 
и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.  

4.12. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста пятнадцати 
лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания 
принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по 
делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении учащихся - детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.  

4.13. Об отчислении несовершеннолетнего учащегося в качестве меры дисциплинарного 
взыскания ОО незамедлительно информирует орган местного самоуправления, осуществляющий 
управление в сфере образования.  

4.14. С приказом директора ОО о наложении дисциплинарного взыскания учащийся и его 
родители (законные представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных дней со дня 
издания, не считая времени отсутствия учащегося в ОО. Отказ учащегося, его родителей (законных 
представителей) ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим 
актом.  

4.15. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в Комиссию 
меры дисциплинарного взыскания и их применение.  

4.16. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к учащемуся не 
будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 
дисциплинарного взыскания. 

4.17. Директор ОО имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения года со 
дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, его родителей (законных 



представителей), ходатайству управляющего совета, педагогического совета, общешкольного 
родительского собрания. 
4.18. Права должностных лиц налагать дисциплинарные взыскания на обучающихся 

4.18.1. Командир отделения, заместитель командира взвода, преподаватель имеют право 
ходатайствовать перед воспитателем о наложении дисциплинарного взыскания на кадета. 

4.18.2. Воспитатель имеет право: 
а) объявить замечание; 
б) объявить выговор; 

        4.18.3.  Воспитатель имеет право ходатайствовать перед директором кадетской школы о: 
а) снижении в должности; 
б) лишении кадетского звания «Младший вице - сержант»; 
в) снижении в кадетском звании на одну ступень; 
г) лишении звания «кадет». 

4.18.4. Заместитель директора МБОУ  «Кадетская школа» имеет право: 
а) объявить замечание; 
б) объявить выговор; 
в) ходатайствовать перед педагогическим советом об отчислении обучающегося из ОО. 
4.18.5. Директор МБОУ  «Кадетская школа»,  в отношении подчиненных ему обучающихся, 

пользуется правом применять меры дисциплинарного воздействия в полном объеме настоящего 
Положения. 
4.19. Порядок наложения дисциплинарных взысканий на обучающихся 
       4.19.1. На обучающихся могут налагаться только те дисциплинарные взыскания, которые 
определены в настоящем Положении. 
      4.19.2. Принятию решения должностного лица о наложении на подчиненного кадета 
дисциплинарного взыскания должно предшествовать разбирательство, которое проводится в целях 
установления виновных лиц, выявления причин и условий, способствовавших совершению 
проступка. 

В ходе разбирательства должностное лицо устанавливает: действительно ли имел место 
проступок; где, когда, при каких обстоятельствах и с какой целью он был совершен; в чем он 
выразился; наличие вины в действии (бездействии) конкретных лиц и степень вины каждого в случае 
совершения проступка несколькими лицами; каковы последствия проступка; обстоятельства, 
смягчающие и отягчающие ответственность виновного лица; причины и условия, способствовавшие 
совершению проступка. 

Если в ходе разбирательства выяснится, что проступок кадета содержит признаки состава 
преступления, должностное лицо обязано уведомить директора школы. 

4.19.3. При определении вины и меры дисциплинарного взыскания принимаются во внимание: 
характер проступка, обстоятельства, при которых он был совершен, его последствия, прежнее 
поведение виновного, а также возрастные психофизиологические особенности подростка. 

4.19.4. Наложение дисциплинарного взыскания на кадета, производится не позднее 10 суток с 
того дня, когда должностному лицу стало известно о совершенном кадетом проступке. При 
наложении дисциплинарного взыскания должностное лицо не должно унижать личное достоинство 
кадета и допускать грубость. 

Высказанное должностным лицом кадету предупреждение, замечание или строгое указание на 
упущения в учебе или поведении не являются дисциплинарным взысканием. 

Кадет, считающий себя невиновным, имеет право в течение 10 суток с момента наложения 
дисциплинарного взыскания подать жалобу в порядке, определенном настоящим Положением. 

4.19.5. Запрещено за один и тот же проступок налагать несколько дисциплинарных взысканий 
или соединять одно взыскание с другим, налагать взыскание на все кадетское подразделение, вместо 
наказания непосредственных виновников. 

4.19.6. Если должностное лицо ввиду тяжести совершенного подчиненным проступка считает 
предоставленную ему дисциплинарную власть недостаточной, он возбуждает ходатайство о 
наложении взыскания на виновного властью старшего должностного лица. 

Должностное лицо, превысившее предоставленную ему дисциплинарную власть, несет за это 
ответственность. 

4.20. Порядок приведения в исполнение дисциплинарных взысканий 



4.20.1. Дисциплинарное взыскание должно быть приведено в исполнение не позднее месяца со 
дня его наложения.  

4.20.2. О наложенных дисциплинарных взысканиях объявляется в приказе. 
При объявлении дисциплинарного взыскания кадету (вице-сержанту) указываются причина, 

повлекшая наказание, и в чем состоит нарушение дисциплины или общественного порядка. 
4.20.3. Замечание, выговор, строгий выговор являются первичными дисциплинарными 

взысканиями. 
4.20.4.  Понижение в кадетском чине применяется в отношении вице – ефрейторов, младших 

вице-сержантов,  вице-сержантов по решению Совета Офицеров и объявляется в приказе по школе. 
Запрещается срывание погон, срезание нашивок и другие действия, унижающие личность 

кадета. 
4.20.5. Лишение звания «Кадет» – высшая мера дисциплинарного воздействия на кадета. 

Применяется в отношении кадет, когда все остальные меры воспитательного воздействия оказались 
безрезультатными. Объявляется приказом по МБОУ «Кадетская школа»  на основании решения 
Офицерского собрания по ходатайству Совета офицеров. 

4.20.6. Отчисление обучающегося из образовательной организации. Данная мера 
дисциплинарного взыскания принимается по решению педагогического совета за неоднократное   
неоднократное совершение дисциплинарных проступков, предусмотренных пунктом 3.1. 
 настоящего положения, допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, 
достигшего возраста пятнадцати лет, из организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего 
обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 
воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает 
их права и права работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также 
нормальное функционирование организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати 
лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания 
принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по 
делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

Администрация МБОУ «Кадетская школа» незамедлительно обязана проинформировать об 
отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания орган 
местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. Орган местного 
самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, и родители (законные 
представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, 
обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования. 

4.20.7. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося 
вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

5. Порядок подачи предложений, жалоб и заявлений 
5.1. Каждое должностное лицо МБОУ «Кадетская школа», кадет имеют право подавать жалобу 

или заявление лично или уполномочивать на это другое лицо о незаконных в отношении его 
действиях начальников (командиров) или других должностных лиц МБОУ «Кадетская школа», 
кадет, о нарушении установленных законом прав и преимуществ.   

5.2. Жалоба или заявление подаются заместителю директора по УВР или директору школы. 
Предложение (жалоба, заявление) подается устно или письменно  и регистрируется в книге 

предложений, жалоб и заявлений. 
5.3. Должностное лицо МБОУ «Кадетская школа», кадет, подающий жалобу, родители 

(законные представители) имеют право: 
- лично изложить доводы лицу, проверяющему жалобу; 
- знакомиться с материалами проверки по жалобе; 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_324021/03ed3d9a84d233e0791495bf8600996efca437fa/#dst100608


5.4. Данная жалоба рассматривается комиссией по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений, в соответствии с Положением о данной комиссии 
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